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บันทึกผลการประชุมเฟดประจ าเดือน พ.ค. ออกมาในแนวทางท่ีประนีประนอมระหว่างสมาชิกเฟดท่ี  หหว 
คงดอกเบ้ียกับกลุ่มท่ี ้องการข้ึนดอกเบ้ีย 25 bp ทว่ายินยอมให้คงดอกเบ้ียไปก่อนในคร้ังน้ี หดยมี
สัญญาณช้ีว่าเฟดมีหอกาสสูงมากๆท่ีจะข้ึนดอกเบ้ียในเดือนก.ค. จากการท่ีย ้ าถึงการกลับมาของเศรษฐกิจ 
(Resilient economy) ถึง 11 คร้ัง ในขณะท่ีฝ่ายวิจัยเฟดเร่ิมเสียงอ่อนลง ่อคาดการณ์ US Recession 
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World Market Theme to Today’s SET

ตลาดหุ้น
ภูมิภาค

วันท่ี 5
ก.ค.  23

วันท่ี 6
ก.ค. 23

คาดการณ์
แนวโน้ม&

ผลกระทบต่อวันน้ี
Driver ส าหรับคาดการณ์ดัชนีวันน้ี

S&P500
4,411 -0.2% -0.79% Low

คาดก าร ณ์ ตั ว เ ล ขก าร จ้ าง ง านนอก ภ าค
เกษตรกรรม ท่ีจะออกมาคืนน้ี น่าจะต ่ ากว่าคาด 
น่าจะส่งผลเชิงบวกต่อตลาดสหรัฐ 

Stoxx600
447 -0.73% -2.34% Low ตัวเลขดัชนีการผลิตภาคอุตสาหกรรม เดือน

มิ.ย.ของเยอรมัน น่าจะส่งผลดีต่อตลาดหุ้นยุโรป

Nikkei225
32,773 -0.25% -1.70% Low

ตลาดหุ้นญ่ีปุ่นน่าจะตอบรับเชิงลบ จากค่าเงิน
เยนท่ีอ่อนลง ซ่ึงกดดันอัตราเงินเฟ้อญ่ีปุ่นให้สูง
กว่าเป้าหมาย จากบันทึกผลประชุมเฟด

Shanghai
3,205 -0.69% -0.54% Low

การเยือนจีนของรมว.คลังสหรัฐ เพ่ือเจรจาข้อ
ขัดแย้งด้านต่างๆ น่าจะส่งผลเชิงบวกต่อตลาด
หุ้นจีน

SET
1,490.46 -0.42% -1.22% High

ประเด็นต าแหน่งนายกรัฐมนตรีและความไ ม่
แน่นอนในการจัดต้ังรัฐบาลใหม่ ยังน่าจะกดดัน
ตลาดหุ้นไทยในวันน้ี



อัตราเงินเฟ้อสหรัฐมีแนวโน้มยังลดลงมายาก สมาชิกเกือบทุกท่านในเฟดเห็นด้วย:
บันทึกผลการประชุมเฟดประจ าเดือนมิถุนายนให้ความส าคัญ ่อความแข็งแกร่งของ ลาด
แรงงานเป็นอันดับแรก หดยประเมินว่าด้วยความแข็งแกร่งของ ลาดแรงงานสหรัฐ ได้
ส่งผลให้ท้ังอั ราเงินเฟ้อลดลงช้ากว่าคาด และเศรษฐกิจสหรัฐแกร่งกว่าคาด ณ  รงน้ี

รูปแสดง ัวเลขการจ้างงานนอกภาคเกษ รฯสหรัฐรายเดือน นับ ้ังแ ่ปี 2021 ถึง เดือน พ.ค. 2023

ท่ีมา: US Labor Department

• หนทางยังอีกยาวไกลกว่าท่ีอัตราเงินเฟ้อสหรัฐจะกลับเข้าสู่ระดับเป้าหมาย: หดยจากภาพรวมของ
บันทึกผลการประชุมเฟด สามารถจะอนุมานได้ว่าในบรรดาสมาชิกคณะกรรมการเฟด 18 ท่าน น่าจะ
มีอยู่ 3-4 ท่านท่ี ้องการข้ึนดอกเบ้ียในการประชุมเดือน มิ.ย. 2023 ในขณะท่ีมีสมาชิกอยู่ 1 ท่านท่ี
คาดว่าน่าจะ ้องการหยุดข้ึนดอกเบ้ียไว้ รงน้ีท่ี 5-5.25% หดยสมาชิกอีกประมาณ 13-14 ท่าน 
คล้อย ามประธานเฟดท่ีอยากจะชะลอการข้ึนดอกเบ้ียในเดือนมิ.ย. เพ่ือท่ีจะข้ึน ่อ 25 bp ในเดือน 
ก.ค. หรือหลังจากน้ัน หดยสมาชิก 3-4 ท่านน้ัน ยอมคล้อย ามประธานเฟดไปก่อนช่ัวคราว 

• คาดการณ์อัตราดอกเบ้ียนโยบายสหรัฐผ่านตลาด Futures ยังให้ค่าคาดการณ์ ในอนาคต ณ
ส้ินปีน้ี สูงกว่าระดับในปัจจุบัน: ท าให้ ไม่น่าแปลกใจว่าเราคงยัง ้องใช้เวลาอีกยาวนานกว่าท่ีอั รา
เงินเฟ้อทสหรัฐจะกลับเข้าสู่ระดับเป้าหมาย หดยท่ีเป็นเช่นน้ี เน่ืองจากแม้ว่าเราจะเห็นราคาพลังงาน
หลกลดลงมาเร่ือยๆ ซ่ึงท าให้อั ราเงินเฟ้อ Headline ก็ลดลงมาเร่ือยๆเช่นกัน ทว่าอั ราเงินเฟ้อท่ีไม่
รวมราคาอาหารและพลังงานยังคงลดลงอย่างช้าๆ นอกจากน้ี ระดับราคายังสูงแบบกระจายไปท่ั ว
ในหมวดรายการ ่างๆ ในส่วนของภาคบริการ รวมถึงส่วน non-housing ท่ีไม่รวมราคาพลังงาน

• เหตุผลท่ีอัตราเงินเฟ้อสหรัฐถึงท าให้ลดลงได้ยาก โดยเฉพาะอย่างย่ิงภาคบริการ: เราจะเห็นว่า
แม้ว่าเฟดจะข้ึนดอกเบ้ียในช่วงกว่า 1 ปีท่ีผ่านมา 500 bp แล้ว ทว่ากิจกรรมทางเศรษฐกิจของ
สหรัฐยังลดลงเพียงแค่เล็กน้อย จากรูป จะพบว่า  ัวเลขการจ้างงานนอกภาคเกษ รฯยังคงอยู่ใน
ระดับท่ีค่อนข้างสูง อั ราการเพ่ิมข้ึนของค่าจ้างยังคงอยู่ในระดับท่ีแข็งแกร่ง หดยระดับอั ราค่าจ้าง
ท่ีแท้จริงสหรัฐมีอั ราการเ ิบห เป็นบวกเรียบร้อยแล้วในช่วงน้ี



สาเหตุท่ีท าให้อัตราเงินเฟ้อสหรัฐยังคงสูงอย่างต่อเน่ือง: หน่ึง  ลาดแรงงานท่ีแข็งแกร่ง 
ส่งผลให้ค่าจ้างท่ีไม่ลดลงและอั ราการว่างงานท่ี  ่ า ผนวกกับเงินเก็บจากช่วงหควิดท่ียัง
เหลือ ส่งผลให้เศรษฐกิจสหรัฐยังเข้มแข็ง สอง ภาวะความ ึง ัวทางการเงินของสหรัฐมี
น้อย ส่งผลให้อั ราดอกเบ้ียท่ีแท้จริงยังแทบไม่ ิดลบ และ สาม บริษัทเอกชนยังเพ่ิม Profit 
Margin เพ่ือชดเชยค่าจ้างท่ีจ่ายสูงข้ึน ส่งผลให้เงินเฟ้อยังคงอยู่ในระดับสูง

รูปแสดงคาดการณ์อั ราดอกเบ้ียนหยบายสหรัฐ จากปัจจุบันถึง ้นปี 2024 ณ 3 ช่วงเวลา ของ ลาดเงิน

ท่ีมา: Bloomberg Economics

• เศรษฐกิจสหรัฐยังแข็งแกร่ง และดอกเบ้ียยังน่าจะไม่ลดลง: หดยการท่ีสภาพ ลาดแรงงานสหรัฐท่ี
แข็งแกร่งดังกล่าว ผนวกกับเงินเก็บของประชาชนท่ีรัฐบาลแจกช่วงวิกฤ หควิดยังคงใช้ ไม่หมด   จึง
ส่งผลให้กิจกรรมทางเศรษฐกิจสหรัฐยังคงเ ิบห ในระดับหน่ึงได้ ท าให้ ลาดคาดการณ์อั ราดอกเบ้ีย
นหยบายจากน้ีไปจนถึง ้นปีหน้าจาก ณ ช่วงกลางเดือน มิ.ย. 2023 จนถึงปัจจุบัน มีระดับท่ีสูงข้ึน

• Financial condition ยังคงไม่ตึงตัว: แม้ว่าเฟดจะข้ึนดอกเบ้ียไปถึง 5% ไปแล้ว ทว่า financial 
condition ท้ังใน ลาดบอนด์และ ลาดหุ้นของสหรัฐยังคงไม่ ึง ัวมากพอท่ีจะให้การข้ึนดอกเบ้ียของ
เฟดส่งผ่านไปถึงการลดระดับราคาสินทรัพย์ประเภท ่างๆใน ลาดการเงินหดยอั ราดอกเบ้ียท่ีแท้จริง 
ซ่ึงใช้อั ราเงินเฟ้อเป็นค่าคาดการณ์ยังมีค่าค่อนข้าง  ่ า ซ่ึงหากใช้อั ราเงินเฟ้อแบบ CPI ในการ
ค านวณ จะพบว่า อั ราดอกเบ้ียท่ีแท้จริงของสหรัฐยังคงมีค่า ิดลบ 

• จาก Profit Margin ของบริษัท มาสู่ โหมดนโยบายการเงิน: การท่ีอั ราค่าจ้างท่ีแท้จริงเร่ิมกลับมา
สูงข้ึน มีหอกาสท่ีบริษัทภาคเอกชนจะข้ึนราคาสินค้าและบริการเพ่ือคง profit margin ให้ ไม่เปล่ียนแปลง 
น่ันจะกดดันให้อั ราเงินเฟ้อยังคงอยู่ในระดับสูง ่อไป ส าหรับกลยุทธ์นหยบายการเงินของธนาคาร
กลางน้ัน ควรจะข้ึนดอกเบ้ียไว้ ให้เยอะไว้ก่อนดีกว่าน้อยเกินไป เน่ืองจาก ้นทุนทางเศรษฐกิจหากไม่
สามารถจัดการกับปัญหาเงินเฟ้อในรอบน้ีได้ ให้ส าเร็จมีอยู่สูงมาก



กลุ่มและเซกเตอร์ของตลาดหุ้นสหรัฐท่ีน่าจะได้ประโยชน์จาก Minute เฟด น้ี: เรามอง
ความเส่ียงจากอั ราเงินเฟ้อสหรัฐท่ียังคงสูงอยู่ และหอกาสท่ีเศรษฐกิจสหรัฐจะชะลอ ัว
ลงมาในปีน้ี น่าจะท าให้เฟดยังจ าเป็น ้องใช้นหยบายการเงินท่ีเข้มข้นข้ึน และน่ันจะส่งผลให้
 ลาดหุ้นสหรัฐชะลอ ัวลงในคร่ึงหลังของปีน้ีเล็กน้อย เราชอบหุ้นกลุ่ม Value อาทิ แบงก์

ท่ีมา: Bloomberg

• Financial Stress ส่งผลกดดันต่อสมดุลระหว่างเสถียรภาพด้านการเงินและเสถียรภาพด้านราคา :
ส าหรับในสหรัฐ  ซ่ึงเป็นประเทศท่ีมีอั ราส่วนหน้ีภาครัฐ ่อจีดีพีท่ีสูง การข้ึนดอกเบ้ียจะมีหอกาสส่งผล
ให้ความเส่ียงด้านเสถียรภาพด้านการเงินสูงข้ึน จนส่งผลให้เกิด Financial Stress ใน ลาดบอนด์ 
พอร์ สินเช่ือของสถาบันการเงิน และ ลาดหุ้น หดยสถานการณ์ Regional Bank ในเดือนมีนาคมท่ีผ่าน
มา แม้ว่าซาลงแล้วทว่ายังคงความเส่ียงดังกล่าว ้องจับ าดู ่อไป หดยยังมีหอกาสท่ีสถานการณ์
ดังกล่าวจะกลับมาลุกลามได้ ในทุกขณะ

• ผลกระทบต่อด้านนโยบายการเงิน: ด้านการ ึง ัวข้ึนของเสถียรภาพด้านการเงินถือได้ว่าเป็นการ
เทียบเท่ากับการข้ึนดอกเบ้ียได้เช่นกัน หดยหาก ึง ัว ก็สามารถใช้การปล่อยกู้ของแบงก์ชา ิ ่อสถาบัน
การเงินหรือใช้การเสริมสภาพคล่อง ่อ ลาดเงินได้เช่นกัน ท้ังน้ี หากเกิดวิกฤ ด้านการเงินข้ึนมา ก็
จ าเป็น ้องใช้นหยบายการคลังแบบผ่อนคลายในการกู้วิกฤ เศรษฐกิจดังกล่าว

• โพลจากนักลงทุนสถาบันของส านักต่างๆ ส่วนใหญ่ยังคงมองตลาดหุ้นสหรัฐในคร่ึงหลังของปี 2023 
ออกมาแนว Bearish ประมาณ 60% ของท้ังหมด: หดยมีอยู่ 2 ปัจจัย ท่ีท าให้ผู้จัดการกองทุนประเมิน
ว่าดัชนี ลาดหุ้นสหรัฐในคร่ึงหลังของปี 2023 จะออกมาลดลง แม้จะไม่ลดลงมากนักก็ าม คือ ความ
เส่ียงด้านภูมิรัฐศาส ร์ของหลกท่ีสูงข้ึน น่าจะท าให้เกิดปรากฏการณ์ Friend-Shoring หรือการ ้ัง
หรงงานท่ีจะผลิ ส่วนประกอบหรือวั ถุดิบท่ีจะน ามาใช้สินค้าส าเร็จรูปให้อยู่ใกล้กับประเทศของ นเอง
ให้มากท่ีสุด รวมถึง ้องเป็นประเทศท่ีเป็นเครือข่ายพันธมิ รในทางการเมืองของกันและกันอีกด้วย ซ่ึง
 รงน้ี จึงอาจท าให้ราคาของสินค้าท่ีผลิ สูงข้ึน น่ันจะท าให้อั ราเงินเฟ้อสูงข้ึนด้วย และความเส่ียงท่ีมี
หอกาสไม่น่าจะ  ่ ากว่าคร่ึงท่ีเศรษฐกิจสหรัฐจะเกิดภาวะถดถอยในคร่ึงหลังของปีน้ี

รูปแสดงหอกาสท่ีเฟดจะข้ึนหรือลดอั ราดอกเบ้ียนหยบายในการประชุมเฟดคร้ังถัดๆไป ในปี 2023-24



Disclosures & Disclaimer
รายงานน้ี ถูกจัดท าข้ึนเพ่ือเผยแพร่ และเพ่ือให้ข้อมูลเท่าน้ัน มิใช่การชักจูงให้ซ้ือหรือขายหุ้นท่ีกล่าวถึงในรายงานฉบับน้ี นักลงทุนควร
 ระหนักเสมอว่า ราคาหุ้นอาจเคล่ือนไหวผันผวน เพ่ิมข้ึน และลดลงได้ ลอดเวลา ความเห็น หรือค าแนะน า ่างๆ จัดท าข้ึนบนการวิเคราะห์
เชิงเทคนิค และทางปัจจัยพ้ืนฐาน อาจมีความแ ก ่างกันได้ การประเมินมูลค่าท่ีเหมาะสมทางพ้ืนฐาน อาจแ ก ่างจากการวิ เคราะห์เชิง
เทคนิคซ่ึงจะข้ึนกับปัจจัยทางด้านราคา(Price) และปริมาณการซ้ือขาย(Volume) ซ่ึงแ ก ่างไปจากการวิเคราะห์เชิงปัจจัยพ้ืนฐานซ่ึง
ประเมินมาจากการคาดการณ์ผลการด าเนินงานบริษัท ดังน้ัน ผล อบแทนของนักลงทุนจึงอาจ  ่ากว่า ้นทุนได้ ขณะท่ีผล อบแทนจากการ
ลงทุนในอดี ไม่สามารถสะท้อนถึงผล อบแทนในอนาค ได้ บทวิเคราะห์น้ีไม่ได้มีจุดประสงค์เพ่ือแนะน าการลงทุนเพ่ือบุค คลใดเป็นการ
เฉพาะ และเพ่ือวั ถุประสงค์เฉพาะเจาะจง ่อการลงทุน ฐานะทางการเงิน และความ ้องการส่วนบุคคลของนักลงทุนท่ีอ่านบทวิเคราะห์ฉบับ
น้ี ดังน้ัน นักลงทุนจึงควรใช้วิจารณญาณ ในการอ่านบทวิเคราะห์ฉบับน้ี 

การจัดท ารายงานฉบับน้ี ได้อ้างอิงมาจากแหล่งข้อมูลท่ีได้รับการยอมรับว่ามีความน่าเช่ือถือ แ ่ไม่ได้เป็นการรับรองจาก บล .ลิเบอเรเ อร์
ดังน้ันผลท่ี ามมาท้ังในส่วนของความแม่นย า หรือเรียบร้อยสมบูรณ์จึงไม่ได้เป็นความรับผิดชอบจากทาง บล.ลิเบอเรเ อร์ และ เจ้าหน้าท่ี , 
กรรมการ, และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง และ/หรือพนักงาน จะไม่มีส่วนรับผิดชอบ ่อการสูญเสีย ่างๆ ท่ีเกิดข้ึนท้ังทาง รง หรือทางอ้อมจาก
การใช้รายงานฉบับน้ี ข้อมูล, ความเห็น และค าแนะน าท่ีปรากฏอยู่ในบทวิเคราะห์ฉบับน้ีอาจมีการเปล่ียนแปลงได้ ลอดเวลา หดยไม่ ้องแจ้งให้
ทราบล่วงหน้า

ในบทวิเคราะห์น้ี อาจมีการคาดการณ์ผลการด าเนินงานล่วงหน้า ด้วยการใช้ค าเหล่าน้ี เช่น “คาดว่า” “เช่ือว่า” “คาดการณ์ว่า” “มีแนวหน้ม
ว่า” “มีแผนว่า” “ประมาณการ” หรือ อาจมีการอธิบายว่า เห ุการณ์น้ี “อาจ” เกิดข้ึน หรือ เห ุการณ์น้ี “เป็นไปได้” ท่ีจะเกิดข้ึน เป็น ้น การ
คาดการณ์ล่วงหน้าดังท่ีกล่าวน้ี จะอยู่บนพ้ืนฐานของสมม ิฐานท่ี ้ังข้ึนและอ้างอิงบนข้อมูลในปัจจุบัน และยังข้ึนอยู่กับความเส่ียงและความ
ไม่แน่นอนท่ีจะท าให้ผลการด าเนินงานท่ีแท้จริงแ ก ่างไปจากท่ีคาดการณ์ ได้ นักลงทุนจึงไม่ควรใช้การคาดการณ์ล่วงหน้าน้ีเป็นหลักในการ
 ัดสินใจลงทุน หดยหลังจากวันท่ีบทวิเคราะห์ถูกเผยแพร่ออกไป บล.ลิเบอเรเ อร์ ไม่ถือเป็นภาระผูกพันในการปรับประมาณการ หากจะมี
ข้อมูลใหม่ หรือเห ุการณ์ท่ีไม่คาดคิดเกิดข้ึน 

บล.ลิเบอเรเ อร์ รวมถึงเจ้าหน้าท่ี, กรรมการ และพนักงาน ซ่ึงรวมถึงหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องกับการจัดท า หรือการเผยแพร่บทวิเคราะห์น้ี 
อาจมีส่วนร่วม หรือมีสิทธิลงทุนในหุ้น ัวน้ี หรือ มีส่วนได้เสีย ่างๆ กับผู้ท่ีออกหลักทรัพย์น้ี นอกจากน้ี ราคาหุ้นอาจเคล่ือนไหวไป ามส่ิงท่ี
เสนอในบทวิเคราะห์น้ี บล.ลิเบอเรเ อร์ มีสิทธิใช้ข้อมูลในรายงานน้ี ก่อนท่ีรายงานน้ีจะถูกเผยแพร่ออกไปภายใ ้ขอบเข ท่ีกฎหมายรับรอง
เท่าน้ัน กรรมการ, เจ้าหน้า และ/หรือพนักงานของ บล.ลิเบอเรเ อร์ ท่านหน่ึงท่านใด หรือมากกว่าหน่ึงท่าน สามารถเป็นกรรมการในบริษัทจด
ทะเบียนน้ีได้

บทวิเคราะห์น้ี ถูกท าข้ึนเพ่ือลูกค้าของ บล.ลิเบอเรเ อร์ และห้ามน าไปแก้ ไข ดัดแปลง แจกจ่าย และจัดท าใหม่ ไม่ว่าจะเป็นบางส่วน หรือเ ็ม
ฉบับ หากไม่ได้รับอนุญา จาก บล.ลิเบอเรเ อร์ เป็นการล่วงหน้า ท้ังน้ี บล.ลิเบอเรเ อร์ จะไม่รับผิดชอบ ่อผลท่ี ามมาจากการกระท าของ
บุคคลท่ี 3 ท่ีกระท าส่ิงท่ีได้ห้ามไว้ดังกล่าว

นิยาม : บล.ลิเบอเรเ อร์ ก าหนดค าแนะน าการลงทุนด้วยการวิเคราะห์เชิงปัจจัยพ้ืนฐานไว้ 3 ระดับ ดัง ่อไปน้ี
ซ้ือ (BUY) ใช้ส าหรับหุ้นท่ีฝ่ายวิจัยฯ คาดว่าจะให้ผล อบแทนคาดหวัง ระหว่างส่วน ่างราคาหุ้นในปัจจุบัน กับ 

ราคาเหมาะสม ามปัจจัยพ้ืนฐาน (Capital gain) มากกว่า 10%
ถือ (HOLD) ใช้ส าหรับหุ้นท่ีฝ่ายวิจัยฯ คาดว่าจะให้ผล อบแทนคาดหวัง ระหว่างส่วน ่างราคาในหุ้นปัจจุบัน กับ 

ราคาเหมาะสม ามปัจจัยพ้ืนฐาน (Capital gain) ระหว่าง -10% ถึง +10%
ขาย (SELL) ใช้ส าหรับหุ้นท่ีฝ่ายวิจัยฯ คาดว่าจะให้ผล อบแทนคาดหวัง ระหว่างส่วน ่างราคาในหุ้นปัจจุบัน กับ 

ราคาเหมาะสม ามปัจจัยพ้ืนฐาน (Capital gain)  ิดลบมากกว่า 10% ข้ึนไป
หดยค าแนะน าด้วยการวิเคราะห์เชิงปัจจัยพ้ืนฐานน้ี อาจ “เหมือน” หรือ “แ ก ่าง” กับค าแนะน าทางเทคนิครายวัน หรือ 
ค าแนะน าในเชิงกลยุทธ์ได้ นักลงทุนควรพิจารณาค าแนะน าในบทวิเคราะห์อย่างรอบคอบร่วมกับ ลักษณะพฤ ิกรรมการ
ลงทุน และความสามารถในการรับความเส่ียงได้ของนักลงทุน ก่อน ัดสินใจลงทุน
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ค าอธิบาย : ข้อมูลข้าง ้น น ามาจากรายงาน “Corporate Governance Report
of Thailand Companies 2022” เผยแพร่เม่ือ 27  ุลาคม 2565 หดย สมาคม
ส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ซ่ึงจัดท าข้ึน ามนหยบายของ สนง. 
คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และ ลาดหลักทรัพย์ (กล .) ด้วยการส ารวจ และ
ประเมินจากข้อมูลของบริษัทจดทะเบียนใน ลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ
 ลาดหลักทรัพย์เอ็มเอไอ (mai) ดังน้ันผลการส ารวจจึงอาจเปล่ียนแปลงได้
ภายหลังวันรายงานฉบับดังน้ี  ท้ังน้ี  บล . ลิ เบอเรเ อร์ มิสามารถรับรองความ
ถูก ้องของรายงานฉบับดังกล่าวได้

AAV ARIP BGRIM CNT EA GGC INTUCH LANNA MOONG PAP PTT SCB SIS SUSCO TISCO TSTH WACOAL
ADVANC ASP BIZ COLOR EASTW GLAND IP LHFG MSC PCSGH PTTEP SCC SITHAI SUTHA TK TTA WAVE
AF ASW BKI COM7 ECF GLOBAL IRC LIT MST PDG PTTGC SCCC SMPC SVI TKN TTB WHA
AH AUCT BOL COMAN ECL GPI IRPC LOXLEY MTC PDJ PYLON SCG SNC SYMC TKS TTCL WHAUP
AIRA AWC BPP COTTO EE GPSC ITEL LPN MVP PG Q-CON SCGP SONIC SYNTEC TKT TTW WICE
AJ AYUD BRR CPALL EGCO GRAMMY IVL LRH NCL PHOL QH SCM SORKON TACC TMILL TU WINNER
AKP BAFS BTS CPF EPG GULF JTS LST NEP PLANB QTC SCN SPALI TASCO TMT TVDH XPG
AKR BAM BTW CPI ETC GUNKUL JWD MACO NER PLANET RATCH SDC SPI TCAP TNDT TVI ZEN
ALLA BANPU BWG CPN ETE HANA K MAJOR NKI PLAT RBF SEAFCO SPRC TEAMG TNITY TVO
ALT BAY CENTEL CRC FN HARN KBANK MAKRO NOBLE PORT RS SEAOIL SPVI TFMAMA TOA TWPC
AMA BBIK CFRESH CSS FNS HENG KCE MALEE NSI PPS S SE-ED SSC THANA TOP U
AMARIN BBL CGH DDD FPI HMPRO KEX MBK NVD PR9 S&J SELIC SSSC THANI TPBI UAC
AMATA BCP CHEWA DELTA FPT ICC KGI MC NYT PREB SAAM SENA SST THCOM TQM UBIS
AMATAV BCPG CHO DEMCO FSMART ICHI KKP MCOT OISHI PRG SABINA SENAJ STA THG TRC UPOIC
ANAN BDMS CIMBT DOHOME FVC III KSL METCO OR PRM SAMART SGF STEC THIP TRUE UV
AOT BEM CK DRT GC ILINK KTB MFEC ORI PSH SAMTEL SHR STGT THRE TSC VCOM
AP BEYOND CKP DTAC GEL ILM KTC MINT OSP PSL SAT SICT STI THREL TSR VGI
APURE BGC CM DUSIT GFPT IND LALIN MONO OTO PTG SC SIRI SUN TIPCO TSTE VIH

2S AQUA BH CIG DV8 HPT JCKH LHK NDR PIMO PSTC SAPPE SMART SVOA TMD TSE WINMED
7UP ARIN BIG CITY EASON HTC JMT M NETBAY PIN PT SAWAD SMD SVT TMI TVT WORK
ABICO ARROW BJC CIVIL EFORL HUMAN JR MATCH NEX PJW PTC SCAP SMIT SWC TNL TWP WP
ABM AS BJCHI CMC ERW HYDRO KBS MBAX NINE PL QLT SCI SMT SYNEX TNP UBE XO
ACE ASAP BLA CPL ESSO ICN KCAR MEGA NNCL PLE RCL SCP SNNP TAE TNR UEC YUASA
ACG ASEFA BR CPW ESTAR IFS KIAT META NOVA PM RICHY SE SNP TAKUNI TOG UKEM ZIGA
ADB ASIA BRI CRANE FE IIG KISS MFC NPK PMTA RJH SECURE SO TCC TPA UMI
ADD ASIAN BROOK CRD FLOYD IMH KK MGT NRF PPP ROJNA SFLEX SPA TCMC TPAC UOBKH
AEONTS ASIMAR BSM CSC FORTH INET KOOL MICRO NTV PPPM RPC SFP SPC TFG TPCS UP
AGE ASK BYD CSP FSS INGRS KTIS MILL NUSA PRAPAT RT SFT SPCG TFI TPIPL UPF
AHC ASN CBG CV FTE INSET KUMWEL MITSIB NWR PRECHA RWI SGP SR TFM TPIPP UTP
AIE ATP30 CEN CWT GBX INSURE KUN MK OCC PRIME S11 SIAM SRICHA TGH TPLAS VIBHA
AIT B CHARAN DCC GCAP IRCP KWC MODERN OGC PRIN SA SINGER SSF TIDLOR TPS VL
ALUCON BA CHAYO DHOUSE GENCO IT KWM MTI ONEE PRINC SABUY SKE SSP TIGER TQR VPO
AMANAH BC CHG DITTO GJS ITD L&E NATION PACO PROEN SAK SKN STANLY TIPH TRITN VRANDA
AMR BCH CHOTI DMT GTB J LDC NBC PATO PROS SALEE SKR STC TITLE TRT WGE
APCO BE8 CHOW DOD GYT JAS LEO NCAP PB PROUD SAMCO SKY STPI TM TRU WIIK
APCS BEC CI DPAINT HEMP JCK LH NCH PICO PSG SANKO SLP SUC TMC TRV WIN

A AQ BROCK CMO DCON GIFT IHL KCM MCS NC PF ROCK SOLAR SVH TKC TTI W
A5 AU BSBM CMR EKH GLOCON INOX KWI MDX NEWS PK RP SPACK TC TNH TYCN WFX
AI B52 BTNC CPANEL EMC GLORY JAK KYE MENA NFC PPM RPH SPG TCCC TNPC UMS WPH
ALL BEAUTY CAZ CPT EP GREEN JMART LEE MJD NSL PRAKIT RSP SQ TCJ TOPP UNIQ YGG
ALPHAX BGT CCP CSR EVER GSC JSP LPH MORE NV PTECH SIMAT STARK TEAM TPCH UPA
AMC BLAND CGD CTW F&D HL JUBILE MATI MPIC PAF PTL SISB STECH THE TPOLY UREKA
APP BM CMAN D FMT HTECH KASET M-CHAI MUD PEACE RAM SK SUPER THMUI TRUBB VARO



ท่ีมา : SEC.or.th, สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (7 ก.ค. 2565) หดยบริษัทท่ีเข้าร่วมหครงการแนวร่วมปฏิบั ิของภาคเอกชนไทยใน
การ ่อ ้านทุจริ  (Thai CAC) มี 2 กลุ่ม คือ 
- ได้รับการรับรอง CAC 
- ได้ประกาศเจ นารมณ์เข้าร่วม CAC

Anti-Corruption Progress Indicator : as of 7th July 2022

2S BAM CGH EA GPSC JR MALEE NWR PRG SAPPE SNP TCMC TOPP UV
7UP BANPU CHEWA EASTW GSTEEL K MATCH OCC PRINC SAT SORKON TFG TPA VGI
ADVANC BAY CHOTI EGCO GULF KASET MBAX OGC PRM SC SPACK TFI TPCS VIH
AF BBL CHOW EP GUNKUL KBANK MBK ORI PROS SCB SPALI TFMAMA TPP WACOAL
AI BCH CIG EPG HANA KBS MC PAP PSH SCC SPC TGH TRU WHA
AIE BCP CIMBT ERW HARN KCAR MCOT PATO PSL SCCC SPI THANI TSC WHAUP
AIRA BCPG CM ESTAR HEMP KCE META PB PSTC SCG SPRC THCOM TSTE WICE
AJ BE8 CMC ETE HENG KGI MFC PCSGH PT SCGP SRICHA THIP TSTH WIIK
AKP BEC COM7 FE HMPRO KKP MFEC PDG PTG SCM SSF THRE TTA XO
AMA BEYOND COTTO FNS HTC KSL MILL PDJ PTT SCN SSP THREL TTB YUASA
AMANAH BGC CPALL FPI ICC KTB MINT PG PTTEP SEAOIL SSSC TIDLOR TTCL ZEN
AMATA BGRIM CPF FPT ICHI KTC MONO PHOL PTTGC SE-ED SST TIPCO TU ZIGA
AMATAV BKI CPI FSMART IFS KWI MOONG PK PYLON SELIC STA TISCO TVDH
AP BLA CPL FSS III L&E MSC PL Q-CON SENA STGT TKS TVI
APCS BPP CPN FTE ILINK LANNA MST PLANB QH SGP STOWER TKT TVO
AS BROOK CRC GBX INET LH MTC PLANET QLT SINGER SUSCO TMILL TWPC
ASIAN BRR CSC GC INSURE LHFG MTI PLAT QTC SIRI SVI TMT U
ASK BSBM DCC GCAP INTUCH LHK NBC PM RATCH SITHAI SYMC TNITY UBE
ASP BTS DELTA GEL IRC LPN NEP PPP RML SKR SYNTEC TNL UBIS
AWC BWG DEMCO GFPT IRPC LRH NINE PPPM RWI SMIT TAE TNP UEC
AYUD CEN DIMET GGC ITEL M NKI PPS S&J SMK TAKUNI TNR UKEM
B CENTEL DRT GJS IVL MAJOR NOBLE PR9 SAAM SMPC TASCO TOG UOBKH
BAFS CFRESH DUSIT GPI JKN MAKRO NOK PREB SABINA SNC TCAP TOP UPF

AH CHG DHOUSE EVER J KUMWEL NRF RS SUPER TQM VIBHA
ALT CI DOHOME FLOYD JMART LDC NUSA SAK SVT TRT W
APCO CPR ECF GLOBAL JMT MEGA OR SIS TKN TSI WIN
ASW CPW EKH ILM JTS NCAP PIMO SSS TMD VARO
B52 DDD ETC INOX KEX NOVA PLE STECH TMI VCOM

ได้รับการรับรอง CAC

ประกาศเจตนารมณ์เข้าร่วม CAC

Liberator Research
จรูญพันธ์ วัฒนวงศ์ หัวหน้าฝ่ายวิเคราะห์, นักวิเคราะห์ปัจจัยพ้ืนฐาน Jaroonpan.w@liberator.co.th
ดร.บุญธรรม รจิ ภิญหญเลิศ นักเศรษฐศาส ร์การลงทุน Boontham.R@liberator.co.th
นารี อภิเศว กาน ์ นักวิเคราะห์ปัจจัยพ้ืนฐาน Naree.A@liberator.co.th
วิจิ ร อารยะพิศิษฐ นักกลยุทธ์การลงทุน Wijit.A@liberator.co.th
อภิวัฒน์ ทวีศิริเวทย์, CMT นักวิเคราะห์ทางเทคนิก Apiwat.T@liberator.co.th

บริษัทหลักทรัพย์ ลิเบอเรเ อร์ จ ากัด (ส านักงานใหญ่) เลขท่ี 944 หครงการสามย่านมิ รทาวน์ ช้ัน 28 ห้องเลขท่ี 2810 และช้ันท่ี 29 ห้องเลขท่ี 
2906 ถนนพระราม 4 แขวงวังใหม่ เข ปทุมวัน กทม. 10330 หทรศัพท์ : 02-028-7441
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